Politica SQE de Acieroid

ACIEROID ha decidido ser una empresa responsable de sus actos, de sus obras y de sus
ambiciones.

Somos una empresa al servicio de sus clientes, que se compromete con sus mujeres y sus
hombres como creadora de progreso, contribuyente y responsable para la sociedad del futuro.

El objetivo de ACIEROID sigue siendo el de reforzar nuestra organizacion, estando a la escucha
de las partes interesadas y favoreciendo que la rentabilidad vaya de la mano de la
preservacion de la salud y la seguridad, de la calidad de nuestros proyectos y de la proteccion
del medio ambiente.

El mejor camino para el desarrollo sostenible de nuestra organizacion se basa en tres pilares:

1. Seguridad e integridad fisica y mental. El principal objetivo es la proteccién de la vida y
gue no se produzcan accidentes ni enfermedades en nuestros centros de trabajo.
Perseguimos el bienestar de todas las personas implicadas.

2. Satisfaccion, comunicacién eficaz y fidelidad de las partes interesadas con la calidad de
nuestra ejecucion y la ausencia de defectos.

3. Respeto, proteccion y conservacion del medio ambiente reduciendo el impacto
ambiental generado por nuestras actividades.

Con esta politica interna, ACIEROID se compromete a:

> Proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de
lesiones y deterioro de la salud fisica y/o psicosocial de nuestros colaboradores, tanto
en su puesto de trabajo como en sus desplazamientos, mediante la informacién, la
formacion, la eliminacién de los peligros y la reduccion de los riesgos.

> Promover y mejorar un ambiente de trabajo coherente con los principios de respeto
mutuo, confidencialidad, cooperacion, confianza, inclusion y con el respeto a la dignidad
de las personas, no tolerando ningun tipo de discriminacién por razones de origen,
raza, nacionalidad, sexo, orientacion sexual, religion, discapacidad u otros.

> Practicar la consulta y participacion de las personas trabajadoras en temas de SST.

> Trabajar sobre los comportamientos individuales para continuar progresando, en la
mejora de las condiciones de trabajo y la cultura preventiva de nuestros colectivos.

» Apostar por la mejora continua de los procesos y servicios, integrando criterios de
seguridad, calidad y medio ambiente en la toma de decisiones.

> Corresponder a las necesidades y expectativas de nuestros clientes, a través de la
satisfaccion de sus requisitos, estableciendo una relaciéon duradera y de confianza.

» Gestionar las visitas de calidad de ejecucién en las obras.

> Cumplir con la reglamentacion y legislacion aplicable, asi como con otros requisitos que
la organizacion suscriba.

> Implicar a los proveedores y subcontratistas en nuestro sistema SQE.

> Asegurar el respeto al medio ambiente, la gestion eficaz de los residuos y la prevencién
de la contaminacion.

Asumo el compromiso prioritario y permanente de ejercer el liderazgo del sistema, de realizar
los esfuerzos en recursos materiales y humanos que sean necesarios para lograr los objetivos,
desarrollando y apoyando una cultura de seguridad, salud y bienestar compartida por todas las
personas que componen ACIEROID asi como las demas partes interesadas.

La total implicacién y participacidon de todas y todos en la evolucion del sistema SQE es la llave

de nuestro éxito.
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